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revidenza La stretta continua,
ome costruire e salvare la pensione

DI ROBERTO E. BAGNOLI

L'impennata
uando andremo = . i )
in pensione? E Laumento dell'eta pensionabile per le donne

con quanto? I fu-
turo e segnato: quasi tut-
ti a 65 anni (o pil), an-
che le signore. E per i gio-
vani la quasi certezza di
una rendita pari a mez-
zo stipendio. La strada
della previdenza integra-
tiva & ardua, ma va esplo-
rata. I conti per capire
quanto possono rendere
irisparmi fatti oggi.
ALLE PAGINE 18 E 19
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Come investire

e risparmiare

PATRIMONI & FINANZA

Trend-1 |l futuro é gia segnato: molti lavoratori dovranno staccare ben dopo i 65 anni, signore comprese. Per i giovani assegni dimezzati rispetto

Pensione Non partite senza montare

Quattro domande e quattro risposte per mettere insieme le ultime riforme previdenziali e i calcoli per capire quanto

DI ROBERTO E. BAGNOLI

i stacchera molto

piu tardi, in alcuni

casi quasi a settant’

anni. E, spesso, sivi-
vra a mezza pensione. E'il
futuro previdenziale di mi-
lioni di cittadini dopo le ri-
forme delle settimane scor-
se. Lo scenario viene deli-
neato nell'atlante previ-
denziale, realizzato da Pro-
getica — societa indipen-
dente di consulenza in
educazione pianificazione
finanziaria — che in que-
ste pagine offre una rispo-
sta alle principali doman-
de in materia.

«Entro il 2026 1l'eta di
pensionamento sara la
stessa per entrambi i sessi
— spiega Andrea Carbone,
partner di Progetica —. In
pratica una cinquantenne
potra finire di lavorare so-
lo a sessantacinque anni,
cioe alla stessa eta dei suoi
colleghi uomini. In alcuni
casi, inoltre, la pensione sa-
ra pari a meta dell'ultimo
reddito». Se questa € la pro-

B GLI OROLOGI
DEI DIPENDENTI...

Dimmi la tua eta e quando hai

iniziato a lavorare e ti dird quando

potrai andare in pensione.
Leggendo gli orologi pubblicati

qui a fianco si puo avere una risposta

al dubbio che serpeggia dopo
le ultime e numerose riforme:
ma quando andro in pensione?

Dopo le ultime
riforme a quale
eta si andra
in pensione?
li orologi previdenziali
pubblicati qui sopra —

realizzati da Progetica,
societa indipendente di

trent’anni. In ogni caso,
bisogna tener presente che
non e possibile fornire una
risposta univoca ma solo una
forchetta pili 0 meno ampia
d’oscillazione. La data
effettiva di pensionamento
dipende infatti da una
variabile che puo essere solo
stimata, cioe l'allungamento
della vita media: le
simulazioni di Progetica si
basano su uno scenario che
prevede un incremento di sei
mesi ogni tre anni, cioe
l'andamento medio registrato
dall'Istat negli ultimi

M .. E GLIOROLOGI
DEGLI UTONOMI

@ Eta pensionamento
@ Etadiinizio contribuzione
Eta attuale

spettiva la previdenza com- consulenza in educazione e trent'anni.

plementare diventa allora pianificazione finanziaria —

una soluzione obbligata indicano la data di

per chi, al momento del pensionamento stimata in diciannovesimo giorno

pensionamento, vorra evi- base all’eta della persona e oppure al diciottesimo, se ha

tare un brusco ridimensio- all'inizio della contribuzione: cominciato a lavorare a

namento del proprio teno- dopo le recenti riforme le trent'anni. Queste ipotesi si dell'1,5%, piu il 75%

re di vita. scadenze sono uguali per basano su una dell'inflazione. In pratica la
Una conclusione logica, uomini e donne. E non . contribuzione senza liquidazione protegge dal

che spesso perd cozza con lasciano, purtroppo, molto La pen810ne interruzioni: una rincaro del costo della vita

I’amara realta di uno sti- scampo. Per moltissimi SR caratteristica che, peraltro, e fino a un tasso del 6%. Il Tfr

pendio che gia oggi non dipendenti e autonomi, sara plu lonta,na,, sempre meno frequente nel . ha battuto una linea

consente risparmi e lar- soprattutto se non hanno ma a qlla,nto mondo del lavoro di oggi. Me ]1() tenere azionaria di un fondo

gheggiamenti. Molti lavo- iniziato a lavorare da giovani, N Nella rappresentazione . pensione nel 33% dei casi, e

ratori, che magari annaspa- 'eta pensionabile si ammontera,? grafica e indicato sotto ﬂ T Oppure nel 17% ha fatto meglio di

no per arrivare alla fine del allontanera sensibilmente dai forma di calendario quanti COIlViene una linea garantita con

mese, si domandano in 65 anni di oggi. Un rrivare con il vitalizio alla  giorni del mese arrivera a . . rendimento minimo annuo

che modo sia possibile ri- dipendente trentenne che si e meta del mese, e in coprire la pensione in base a mVGSt]I'lO? del 2%. Nel medio-lungo

termine, invece, il discorso si
ribalta: a dieci anni la
liquidazione non ha mai

tre diversi scenari:
prudenziale, medio, N el breve periodo, cioe a
positivo. Cosi come il un anno, il confronto ¢ a

sparmiare per il proprio fu-
turo. E allora? «Le soluzio-
ni si trovano — sottolinea

occupato per la prima volta a
venti anni potra staccare a 61;
se invece ha iniziato l'attivita

alcuni casi anche prima. E'
la prospettiva, nerissima,
che si profila per molti

Carbone —. Ilavoratori di-
pendenti possono contare
su un'importante risorsa
come il Tfr (pari al 6,91%
della retribuzione lorda,
ndr), che in pratica & a co-
sto zero. I giovani, che sa-
ranno i pilt penalizzati,
hanno dalla loro il tempo:
possono cominciare da su-

bito un accantonamento potra staccare solo a 70. Un rispetto al trentuno che si metodo contributivo) e la 1 anno 1anno _ ‘
previdenziale anche con ci- cinquantenne che lavora in poteva raggiungere con crescita annua della 5 anni 5 anni —
fre modeste, rinunciando proprio potra smettere a 62 I'ultimo reddito lavorativo. retribuzione. Per gli esempi -

magari a qualche consu- se ha cominciato aventi e a Un dipendente citati & stato considerato uno 10 anni 10 anni -
mo superfluo. L'importan- 67 se invece la sua quarantenne, invece, con il scenario medio per ogni 20 anni 20 anni |

te, comunque, e pensarci
per tempo, e non quando
ormai e troppo tardi per
correre ai ripari».

La sfida, insomma, € no-
tevole. Bisogna mettersi in
una prospettiva molto di-
versa da quella utilizzata fi-
nora, dove la previdenza
era qualcosa di automati-
camente garantito dal po-
sto sicuro. Una situazione
che ci rende piu fragili (ma
€ molto chiaro che tornare
indietro sara impossibile)
e piu simili ai cittadini dei
Paesi anglosassoni che da
sempre possono contare
su una pensione garantita
dallo Stato molto piu ma-
gra dell’80% a cui i cin-
quantenni italiani di oggi
devono dire (con rammari-
co) addio.

Dal quando al quanto
della pensione, dall'utiliz-
zo del Tfr ai risultati dei
fondi pensione, ecco di se-
guito le risposte alle princi-
pali domande.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

a trenta, 'eta di uscita salira
bruscamente a 68 anni. Per
un cinquantenne la forbice e
meno ampia: nel primo caso
potra smettere a 61, nel
secondo a 66. Un autonomo
trentenne con dieci anni di
contribuzione alle spalle
potra smettere a 62 anni; se
invece ha appena cominciato

contribuzione € cominciata a

lavoratori: soprattutto i
giovani, chi lavora in proprio
e ha cominciato tardi
l'attivita. In base al
calendario previdenziale
realizzato da Progetica (vedi
a pagina 19), la pensione di
un lavoratore autonomo
trentenne coprira solo sino
al giorno dodici del mese,

vitalizio potra arrivare al

quando della pensione,
anche l'importo della
rendita puo solo essere
stimato in forma di forchetta
perché e soggetto ad almeno
tre variabili: 1'allungamento
della speranza di vita, la
crescita del Pil (a cui sono
agganciate le rivalutazioni
dei contributi versati con il

fattore.

favore del Trattamento di
fine rapporto (pari al 6,91%
della retribuzione), che si
rivaluta con un tasso

@ La grande sfida

Quante volte il Tfr ha battuto
una linea garantita al 2%

battuto un comparto
garantito, mentre nel 24%
dei casi ha fatto meglio di un
azionario. A vent'anni,

Quante volte il Tfr ha battuto
una linea azionaria
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all'ultimo stipendio. Dai 30enni ai 50enni le scelte da fare. | conti in tasca al Tfr

quella di scorta

[O] Il calendario della previdenza

| pallini colorati indicano quanti giorni del mese I'assegno pensionistico pubblico é in grado di
coprire rispetto all'ultimo reddito lavorativo. Esempio: "15 del mese" significa che I'importo stimato
della pensione & pari a circa la meta dello stipendio. Calcolo effettuato in base a tre scenari

Mario 30 anni
Lavoratore autonomo

M PER CHI

HA INIZIATO

Francesco 40 anni

A LAVORARE
) ) ) ) | dita d ) [ N N N N N N N ) A 25 ANNI
OCCOfrre risparmiare oggl per mtegrare a rendita aomani (in ipotesi
L M MGV S D di continuita) L M M GV S D
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 1N 12 ‘. son 8 9 10 1 12 13 14
con scenario
BBOOEDE@ o s e @@®
Giorni
PEBEBE® [ 2s@e®O®
@6 .. @O
positivo
Fonte: elahorazione Progetica Rosa 50 anni Adriana 30 anni
Lavoratrice autonoma Lavoratrice dipendente
azienda ha maturato invece 00000000 N N N N N N N )
un montante di 47.721
euro: tutti i versamenti sono L M M GV S D L M M GV S D
stati allineati, in modo da
avere un confronto
h omogeneo. La differenza la POOOODE A A A A A A
f; il ib
Quamtohanno  grpae Lot @@ w @ e TR
non ha diritto chi non
pensione‘? Hanno aderisce alla previdenza 15 .@@ 15 16 17 18 19 ..
s complementare, e pari a
ba,ttuto ]1 Tf['? 9.077 euro. «Il confronto
9.077 euro. «ll confronto (22)(23)24)23)29) @) 28) R R LDIEDISIED)
n confronto concreto, previdenza integrativa
vinto nettamente dai contrattuale —, sottolinea @ @
primi con oltre 11mila euro Mario Saltalamacchia,
in pit, viene da un presidente di Fonchim — - - - -
lavoratore con una che su lunghi orizzonti Mario 30 anni PER CHI Francesco 40 anni

retribuzione lorda di 30mila
euro che il 14 gennaio 1997
si e iscritto a Fonchim

temporali ottiene risultati
positivi anche in situazioni
di perdurante turbolenza

Lavoratore autonomo

A 30 ANNI

HA INIZIATO
A LAVORARE

Lavoratore dipendente

(fondo dei chimici e dei mercati finanziari. gincigr?ltiensuiita)

farmaceutici) aderendo alla  Ulteriori importanti LM MGV SD LMMGV SD
infine, la liquidazione risulta  linea bilanciata. Al 15 vantaggi, non evidenziati
sempre perdente. Il settembre aveva maturato nel raffronto, derivano dal 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
confronto si basa un montante di 58.888 trattamento fiscale di favore
sull'andamento  dei mercati euro. Un importo formato accordato_alle forme 8 9 10 11 12 . . Siomni 8 9 10 11 12 13 14
finanziari in un lungo dal conferimento del Tfr, previdenziali e dalla con scenario
orizzonte temporale, cioe fra  dal contributo del copertura assicurativa, caso '@"'@ prudenziale
il 1970 e il mese di agosto lavoratore e da quello morte e invalidita, di cui gli ’ @ @ @ @ Glorni 16117 L 18 . . .
2011. La scelta se mantenere  dell'azienda. Un suo collega iscritti beneficiano e che e con scenario
il Tfr in azienda, oppure con la stessa retribuzione interamente finanziata dalle @@@@ medio . . @@
destinarlo alla prgvidenza che ha mantenuto il Tfr in aziende». @ ciomi
complementare, include @ con scenario @
altre valutazioni soggettive. positivo

La liquidazione rappresenta
da sempre un'importante
risorsa su cui contare all’eta
della quiescenza:

IL CAPITALE DI CHI
HA ADERITO A FONCHIM...

Il bilancio dei chimici

--. E QUELLO DI GHI NON HA ADERIT(

Rosa 50 anni
Lavoratrice autonoma

Adriana 30 anni
Lavoratrice dipendente

destinandola alla previdenza Contributo aderente 8.847 € Contributo aderente 8.847 ¢
complementare si puo pero Tir 30.226 € Tir 30.226
ridurre il divario fra - - - - L MMGVSD LMMGVSD
pensione e ultima Contributo volontario 5.026 € Contributo volontario 5,026 +
retribuzione senza dover Totale lavoratore 44.099 € Totale lavoratore 44.099 4 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
intaccare il proprio tenore di Contributo azienda 9.077 € Contributo azienda 0¢
vita. Nel confronto sono : 8 9 10 1 12 8 9 10 1 12 13 14
state considerate solo le Rendimento fondo 5.712 € Rendimento Tfr 3.623 ¢

performance finanziarie,
senza tener conto dei costi o
del regime fiscale. Due
fattori che giocano, il primo
a favore del Tfr, e il secondo
della previdenza

Capitale accumulato

Capitale accumulato

Retribuzione lorda: 30.000 euro; Data iscrizione 14/3/1997; Comparto: Stabilita

complementare. Fonte: elaborazione CorrierEconomia

Il conto dei dipendenti...

RPiro

Quanto bisogna investire per avere un’integrazione di 500 euro al mese

Inotesi: eta di inizio contribuzione: 25 anni. Livello di probabilita di stima: 50% (su rielaborazione 240 osservazioni
mensili) - Bilanciato: 40% JPM EMU, 60% MSCI World - Fiscalita in fase di accumulo. - Costi medi ISC

(Fondi aperti) in funzione della durata - Coefficienti di conversione in rendita IPS55 TT0% - Tutti i valori sono in
termini reali cioe corrispondenti all’attuale potere d’acquisto

Fonte: elaborazione Progetica .

RPirola

®EO®E®E)
@@ @@
@EE)

Fonte: elaborazione Progetica

...e quello degli autonomi

Quanto bisogna investire per avere un’integrazione di 500 euro al mese

15 16 17 18 (19 20 21
22 (3)29)(25)(29@7))
EDIEDIE)

Versamento per avere 500 euro/mese (x12) Indice di redditivita Versamento per avere 500 euro/mese (x12) Indice di redditivita
Eta media Linea Linea Linea Linea Eta media Linea Linea Linea Linea
Uomo | alla pensione garantita 2% bilanciata garantita 2% | bilanciata Uomo | alla pensione garantita 2% bilanciata garantita 2% bilanciata
30 anni 66 anni 248 € 150 € 130% 215% 30 anni 67 anni 230 € 138 € 128% 214%
40 anni 66 anni 370€ 258 € 127% 182% 40 anni 67 anni 340 € 234 € 125% 182%
50 anni 64 anni 779€ 639 € 133% 162% o 50 anni 66 anni 622 € 497 € 130% 162%
Versamento per avere 500 euro/mese («12) Indice di redditivita Versamento per avere 500 euro/mese (x12) Indice di redditivita
Eta media Linea Linea Linea Linea Eta media Linea Linea Linea Linea
Donna | allapensione|  garantita 2% bilanciata garantita 2% bilanciata Donna | alla pensione|  garantita 2% bilanciata garantita2% | bilanciata
30 anni 66 anni 288 € 175 € 139% 229% 30 anni 67 anni 268 € 160 € 137% 229%
40 anni 66 anni 415€ 289 € 141% 201% 40 anni 67 anni 382 € 263 € 139% 202%
50 anni 64 anni 871€ 715€ 146% 178% 50 anni 66 anni 699 € 559 € 143% 179%

Ipotesi: eta di inizio contribuzione: 25 anni. Livello di probabilita di stima: 50% (su rielaborazione 240 osservazioni
mensili) - Bilanciato: 40% JPM EMU, 60% MSCI World - Fiscalita in fase di accumulo. - Costi medi ISC

(Fondi aperti) in funzione della durata - Coefficienti di conversione in rendita IPS55 TT0% - Tutti i valori sono in
termini reali cioe corrispondenti all’attuale potere d’acquisto

Fonte: elaborazione Progetica .

RPirole






