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nehe con I fisco bisogna

fare | conti Dopo aver af-

frontato la fase della

reazione del montante
penstonistico e dellindividuazione
del best benchmark relativo alla
rendita pensionistica, in quest'alts-
ma puntata si affronta il tema delle
migliort scelte fiscalf relative sta al-
la fase del premio, sta alla fase del-
la costruzione del montante, sia al-
la fase dell'erogazione della rendi-
ta. Dal punto di vista fiscale il caso
della Fip (forma d'investimento
previdenziale) rappresenta quetlo
pit complesso da valutare, in
quaANnto sono colnvolte tutte ¢ tre le

fasi di costruzsone di un plano pen- -

slonistico privato. Altri strumenti
sono molto meno legatl alla perso-
na. Per effetto dell'interazione di
moltl fattort, che inoltre possono
agire In fasi diverse, la variabile fi-
scade diventa una questione strate-
gea che non permette df definire in
assoluto il mighior modo di proce-
dere, anche disponendo di tutte le
informazioni necessarie. La di-
mensione fiscale necessita di una
valutazione sistematica e, malgra-
do Tanalist 1solata nel corso delle
tre fasd, le scelte vanno effettuate

Previdenza individuale/1 La variabile fiscale é strategica e agisce in maniera diversa nelle sue tre fasi

Come alleggerire gli oneri del Fip

Calibrando le deduzioni si puo andare in pensione pagando Ulrpef addirittura
solo sulla meta della rendita riconducibile ai piani previdenziali personali

considerando Vintero arco del pro-
cesso, Integrandole con le conside-
raziond svolte nell'ambito finanzia-
no ¢ assicurativo,

Il modedlo di simulazione che ha
consentito Velaborazione ded dati
che seguiranno fa parte di un siste-
ma, il Pension tax driver®, che con-
sente Ia lettura Integrata ¢ traspa-
rente delle forme integrative pen-
stonistiche. Sono state poste al ser-
vizio del modello Penston tax dri-
ver® le competenze di Victor Uck-
mar e Giuseppe Corasaniti, dello
Studio Uckmar, per la dimenstone
fiscale, e Antonello Megale per la
componente modellistica di simu-
lazione, Gaetano Megale per la &i-
mensione dell'investimento e Ser-
@0 Sorgd per la dimensione assicu-
rativo-demografica, di Progetica.
Nelle simulazion) sl assume che 1l
sistema impositivo vigente risult
inalterato al tempo del pensiona-

mento lcosiddetta ipotes! di non fa-
re ipotesi). Cio & metodologicamen-
te corredio dato che ognl modelio di
stima & lungo termine, e 8 maggor
ragione ogni analisi connotata a
tempi penstonisticd, pud rugriun-
gere | risultati desiderati non per Ja
capacita di prevedere Nimprovedi-
bile ma per ka consistenza delle at-
tivita di monitoragio e assistenza
che st effettueranno nel tempo.
Oltre &l tipo di attivith esercitata
e al reddito conseguito, che incido-

. no nela varazione del nisultati ded-

le simutazfoni. occorre tener conto
anche di altre variabill personall
che interessano la sfera degli onert
deductblll. Per semplicitd s1 & 1po-
tizzato un reddito costante. Nelle
simulazioni, per il calcolo del ri-
sparmio fiscale si & considerato
Timporto dell'intera Imposta dovu-
ta, sk nel caso non s sottoscriva
una Fip, sk nel caso la st sottosen-

vax. Facendo la differenza tra queste
quantith e rapportandole al valore
del caso di non sottoscrizione, 81 o1-
tiene 1l risparmio fiscale percen-
tuale. Dovendo fissare alcune ca-
ratteristiche per | caloold, il profilo
considerato & quello di un uomo
quarantenne resiklente in Lombar-
dia aderente 8 un piano pensioni-
stico della durata di 25 annl, senza
tener conto di altrd onert detraibill,
Ne consegue che le simulazionl -
portate sono leggermente sottost-
mate dal punto di vista fiscale. Es-
sere conlugato, con figli a carico,
abitare in una regione dove laddi-
zionale Irpef & minore, comporte-
rebbe nlterion risparmi df imposta

La fase

del versamento

In questa fase Felemento prine-
pale del Asparmio fiscale & rap-
presentato dalla deducibilitd del

versumento. Lesemplo conskdera
un lavoratore aulonomo, Iseritto
all'Inps. Non sono state considera-
te altre deduzioni se non quelle
presenti con certezza, cioe | con-
tributl Inps, stimati al 152% del
reddito tmedia Inpsi
Landamento sinusoidale delle
curve che esprime U risparmio fi-
scale tlene conto dellinterrciazio-
ne tra l'inckdenza progressiva del-
Irpef, caratterizzata dall'applica-
zione delle different! aliquote che
variano dal 23 al 45% degli attuall
cinque scagtiont di reddito, e la co-
siddetta no tax area, che enfatizza
1l fenomeno della deduzione, Que-
sta franchigia consisie in una de-
duzione dal reddito complessivo in
parte fissa ¢ applicabiie a chiun-
que (3 mila eurol ¢ in parte variabi-
Ie secondo che il contribuente sk
tholare di reddito di lavoro autono-
mo o di impresa minore, ovvero di

Quanto incidono i rendimenti finanziari sulla rendita erogata nel caso di un lavoratore autonomo
Attivita: autonomo - Reddito: 30 mila euro - Durata: 25 annl - Oggl: Deduzioni altre: zero - Contributi obbl.: 18,2% del reddito - Pensione: Deduzioni altre: zero
Reddito Rendita da Rendita Rendita Rendita Rendita Imposta Imposta Percentuale Rendita  Percentuale Incr. per
compiessivo rendimenti iniziale iniziale da premi da prem| dovuta dovuta da rendimenti esonte esente premi
erogata garantita dedotti  non dedotti con Fip senza Fip rispetto alla rispettoa  non
rendita erogata quefla erogata dedotti
Motore finanziario: GESTIONE SEPARATA - Premio: 8% DEL REDDITO
Min € 15.596,42 € 633,02 €359642 €296340 €2.96340 €000 €300273 €3.181,17 1760%  €83302  17,60%
Med € 15.683,88 €720,48 €368388 €296340 €296340 €0,00 €300273 €3.20595 €72048  19.56%
Max € 15,768,39 € 804,99 €376839 €296340 €2.96340 €0,00 €3.00273 €3.229,79 2136%  €B80499  21,36%
Motore finanziario: GESTIONE SEPARATA - Premio: PLAFOND
Min €17.428,18 € 983,08 €5.428,18 € 4.44510 €4.44510 €000 €3.42125 €3.709,22 18,11 € 983,08 18,11%
Med €17.560,06  €1.114,96 €5.560,06 €4.44510 €4.44510 €000 €342125 €3.75584 €1.11496  20,05%
Max €17.687.94  €124284 €5687,94 €4.44510 €4.445,10 €000 €3.42125 €3.800,98 21,85% €1.24284  2185%
Motore finanziario: GESTIONE SEPARATA - Premio: PLAFOND+10%
Min €17.980,62  €1.001,01 €5980,62 €4.88961 €4.44510 €44451 €342125 €3.90428 1824% €153552  2567%
Mec €18.12593  €1.23832 €6.12593  €488961 €4.44510 €44451 €3.42125 €3.955861 - €1.68083  2744%[7.38% |
Max €18266,88  €1.377,27 €626688 €488961 €4.44510 €44451 €342125 €4.00537 2198% €1.821,78 29,07%
Motore finanziario: BILANCIATO - Premio: 8% DEL REDDITO .
Min €16.13872  €1.17532 €4.138,72 €296340 €2.06340 €000 €300273 €333459 2840% €117532  2840%
Med €17.158,42  €2,195,02 €5.15842 €296340 €2.96340 €0,00. €3.00273 €362294 4255% €219502  4255%
Max €18.864,18  €3.900,78 €6.064,18 €2963,40 €2.96340 €000 €3.00273 €4.216,37 56,83% €390078  56,83%
Motore finanziario: BILANCIATO - Premio: PLAFOND : :
Min €18.24340  €1.798,30 €6.24340 €4.44510  €4.44510 €000 €342125 €3.997,08 2880% €1.79830  28,80%
Med €19.780,73  €3.33563 €7.780,73 €4.44510 € 4.445,10 €000 €3421,25 €4.540,15 4287% €3.33563  42,87%
Max €2235350  €5.008,40 €10.35350 €4.44510 € 4.445,10 €0,00 €3421,25 €5.448,76 57,07% €590840  57,07%
Motore finanziario: BILANCIATO - Premio: PLAFOND+10% R ;
Min €18.87823  €1.988,62 €687823 €4,88961  €444510 €44451 €342125 €4.22141 2891% €243313  3537%
Med €20571,87  €3.682,26 €B571,87 €488061 €444510 €44451 €3.42125 €4.81953 42,96% €4.12677  48,14%[B27% |
Max €23407,45 €6517,84 €11,407,45 €4.88961 €4.44510 €44451 €342125 €5821,09 57,14% €696235  61,03%
Motore finanziario: AZIONARIO - Premio: 8% DEL REDDITO TR EIT TLI B 1Y . JP XTI
Min € 14.651,43 zoro €265143 €296340 €296340 €000 €291481 €2914,81 zero zero 2810
Med €17.63821  €2.674,81 €563821 €206340 €2.96340 €000 €3.002,73 €3.78343 €2.67481  47,44%
Max €21.99471  €7.081,31 €90.99471  €296340 €296340 €000 €300273 €5322,04 7035% €7.03131  70,35%
Min €16.000,12  -€£44498 €4,000,12  €4.44510 €4.44510 €000 €3.29542 €3.20542 zero zero  zero
Med €2050528  €4,080,18 €850528 €4.44510 €444510 €000 €3.42125 €4.79506 €4.060,18  47,74%
Max €27.001,47 €10.646,37 €15.091,47 €444510 €444510 €000 €325125 €6.952,27 7055% €10.64637  7055%
Min € 16.406,91 zero €440691 €4.88961 €444510 €44451 €341041 €3.410,41 _ zero 2610 =
Med €21.370,58  €4.480,97 €937058 €488961 €444510 €44451 €3.42125 €5.101,61 82%] €4.92548
Max €26.634,42 €11.744,81 €16.63442 €4.88961 €4.44510 €44451 €325125 €7.497,17 7061% €1218932  7328%
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lavoro dipendente. In assenza di
onert deducibili (quindi anche ded
versament! al plani pensionistici
individualil per | lavoraton autono-
mi o imprenditon minori la dedo-
Zone per ks no Lax area spetta in
misura vanabile fino al reddito di
30500 euro. Per ragioni di sempli-
cita non sono stati conséderati altri
onen deductbili che a loro volta po-
trebbero incidere ulteriormente
sull'andamento del risparmio fi-
scale. Per esempio | contributi per
colf o badant, per eroguzioni alle
Istituziont religiose, per assegni pe-
nodiet per il mantenimento del co-
niuge separato o divorziato, per
contributl per i paesi in via di svi-
luppo. per contrabutl versati & fon-
di Integrativ al Servizio sanitano
nazionale, per la presenza nel nu-
cleo di sogetti disabili, ece.

Ned grafico sono considerate cin-
que ipotest di versamento al Fip,
per individuare 'andamento del ni-
sparmio fiscale nspetto al reddito. |
premi relativi ad Fip sono stati defi-
nitl per un Importo pan nspettiva-
mente & 2 mila euro & prescinden:
dal reddito; 3% del reddito; 8% del
reddito;, 10% del reddito e plafond
di massima deduzione, che natu-
ralmente vania con il reddito.

I premi Fip fissati per un impor-
to pari a 2 mila euro (il suddetto im-
porto pud ben rappresentare fl va-
lore medio di versamento per l'ade-
Shone w plant pensionisticl integra-
tivi) producono un beneficio fiscale
rilevante per redditi non supenion
a 17 mila euro. Superata e soghia
Fandamento del beneficto fiscale &
splecatamente decrescente al pun-
10 tale da scorugname 1l manteni-
mento del versamento fisso al cre-
scere del reddito. I versament!
commisuratl al 3% del reddito di-
mostrano che una percentuale mo-
desta non sfrutta pienamente le
potenzialita del beneficio fiscale
della deducibilita e comunque <li-
vellanos i nsparmio fiscale intomo
al 5%. Naturaimente maggiori be-
nefic fiscali possono essere conse-
guitl se | versament! sl attestano
all's o 10% del reddito. Infine, si &
assunto che | premi siano commi-
suruti all'entita del plafond perso-
nake in modo da tracciare una spe-
cie di frontier: del nisparmio fisca-
le che non pud essere superata per
l'intervento del plafond (ipotest non
del tutto vera se sl considera I'in-
tervento di altre deduzionl che po-
trebbero far aumentare il rispar-
mio fiscalel Pertanto il massimo
beneficio fiscale ¢ ottenibile se
Tammontare ded premi o del contsi-
but versatl ¢ esattamente parame-
trato al plafond di deduzione con-
sentito lil minore tra il 12% del red-
dito complessivo e I'importo di
5.164.65 eurol, In tal caso, rispett-
vamente a 52 mila euro di reddito e
a 65 mika euro di reddito si nileva il
punto di indifferenza. in termini di
beneficio fiscale, tra il versaunento
al Fip rapportato al 0% del reddi-
1o e il versamento rapportato
all'S% del rddito,

Cinque ipotesi di versamento a confronto
Andarmento del rispanmio fiscale rspeno al rdd a vari vell d premio Fip
~

T-Rs.wrrwmnpmme
we pari al plafond

we pari al 10% del reddito |
we pari all' 8% del reddito |
= pari a 2000 € l

Il grafico aiuta a comprendere
quanto variabile possa essere il -
sparmio fiscale al variare del reddi-
1o ¢ dell'importo del versamento
destinato al Fip e come lattuale re-
gime fiscale con i suol scagtioni e
con il meccanismo della no tax
arva renda particolare landamen-
10 delle curve.

La fase di costruzione

del montante

Limpatio fiscale incide anche in
fase di costruzione del montante
con effetti diversi a seconda della
performance registrata nef var an-
ni di partecipazione alla forma
pensionistica individuale. Linci-
denza dellimposta sostitutiva delle
Imposte sul rddito dell'11% sul n-
sultato maturato di gestione ¢ sen-
sibile allandamento del risultato fi-
nanziario positivo o negrativo. In
particolare, se ned primi anni di
adesione al plano pensionistico la
performance ¢ stata negativa il cre-
dito di imposta insito sulla linea di
investimento in perdita (pari
all'm% delfammontare delia perds-
1a subital potra essere recuperito
negll anni successivi, quando la li-
nea di Investimento registreri un
risultato positivo. Se, viceversa, nel
primi anni di partecipazione al pia-
no pensionistico il nisultato di ge-
stione ¢ stato positivo, Iimposta so-
stitutiva dell'11% sard comunque
applicata € non potra pli: essere
recuperata neglt annl successivi,
qualora ka linea di investimento do-
vesse risultare in pendita In altre
parole, se deve andare male, me-
gio prima che dopo. almeno per
sfruttare {l credito di imposta altri-
menti non utilizzabile.

La fase di erogazione
della rendita

In questa fase s ipotizza che il
montante maturato alla data di ac-
cesso alla prestazione pensionisti-
ca inegrativa sia stato interamente
convertito In rendita. Le simulazio-
ni assumono che ttto il montante
maturato sia convertito in rendita e
che il rddito complessivo da pen-
slonato sia formato dalla pensione
Inps valutata nel 40% del reddito a
og per autonomol e dalla rendita
Fip lin seguito detts semplicemen-
te rendital. La rendita erogata &
tassata alla fonte nella misura del
125% sul vadone della rivalutazone
caleolata rispetto alia rendita inj-

13000 23.000 33.000 43.000 53.000 63000 73.000 B3.000 93.000
Roddio in euro

ziale. Peri comprendere meglio lo
schema di tassazione della rendita
sl assume che la rendita iniziale
garantita sia relativa alla rendita
composta da preml precedente-
mente dedotti lora imponibili ai fing
Irpefl e non precedentemente de-
dotti (ora non tassabili a fini Irpef);
la rendita costinuita da rendimenti
finanziar ga tassat all'11% nella
fase di costruzione ded montante e
quindi esclust da tassazione, se de-
terminabili,

Dall'analisi delis tabella si evin-
ce che la parte di rendiment! finan-
Zan (assogettati al prelievo sosti-
tutivo dedl'11% nella fase di costru-
zione del montante) inclust nella
rendita erogata al lavoratore auto-
nomo potra oscillare mediamente
tra 1l 19,56% (per una gestione se-

paratal e il 4255% Iper una gestio-
ne bilanciatal, fino al 47.44% (per
una gestione azionarial. conside-
rando il versamento di premi Fip
commisurati all'’s% del reddito. Ta-
li rendimenti finanziari, che costi-
tiSCono una parte non trascurabi-
le della rendita, saranno quindi
esclust dallimposizione, @i fini Ir-
pel. nel corso di erogazione della
rendita medestma. Nel caso di ver-
samento di un premio Fip commi-
surato al plafond i valori medi cre-
seono dal 2005% (per una gestione
sepanal al 42874 (per una gestio-
ne bilanciata), fino al 47.74% (per
uni gestione azonanal

A ad sl aggiunge che la rendita
polri essere ulteriomente esclusa
dall'imposizione, ai find Irpef. qua-
lora il lavoratore autonomo abbla
effettuato versamentl al Fip per im-
portl supenion al plafond pristo
per la deduzione fiscale (negli
esempi ¢ stato ipatizzato I supera-
mento del plafond personale per ()
10%}. Cio comportera un ultenore
beneficio fiscale che andra in
realta a compensare la mancata
deduzione dell'eccedenza del
plafond durante la fase di versa-
mento al Fip. Pertanto, la parte di
rendita relativa ai rendimenti fi-
nanzan ¢a tassati e al premi non
dedotti potrd comportare 'esclu-
slone della tassazione, al finl Irpef,
di una quota che potra oscillare

mediamente tra il 2T44% [per una
gestione separata) e 11 45159, (per
una gestione bilanciatal fino a rag-
pungere i SZ56% (per una gestio-
ne azionunal

Do che le prestazioni previ-
denziali nferibili ai premi non de-
dotti non concorrono alla forma-
zione della base imponibile della
prestazione erogata dalla forma
pensionistica individuale, il sogged-
10 deve comunieare allimpresa as-
sicuratrice o al fondo pensione
Fimporto delle somme eventual-
mente non dedotte. La comunica-
zione deve essere resa entmo (1 30
settembre dell'anno successivo a
quello in cul € stato effettuato |l
versamento, Lomessa comunica-
zione dedl'importo non dedotto im-
pedisce di escludere dall'imposi-
zione al fin Irpef la parte della pre-
stazione pensionistica relativa a
tale quota

Tusto questo dimostra che s pud
paradossaimente andare in pen-
sione senza pagare I'lrpef sulla
rendita neonducibile al piani previ-
denziali individuali o. pit comretta-
mente, versare Urpef soltanto su
una parte della rendita peroepita,
che pud essere addintura la metd

fultimao di tre articoli

! precedenti sono stati
pubblicati su Milano Finanza
del 22 e del 29 maggia)
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