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12 2 MILANO FINANZA

Dal primo gennaio 2010 I'assegno dell'Inps sara pit magro a causa delle nuove
tabelle che stabiliscono la rendita. Nemmeno l'allungamento della vita lavorativa voluto da
Saceconi consentira di ricevere piu del 65% dell'ultimo stipendio. Ecco come correre ai ripari

Pensioni dietrofront

di Roberta Castellarin
¢ Paola Valentini

i prossimi anni si
dovra lavorare di
piu, ma la pensio-
ne resterd comunque

lungamento della vita lavorativa
voluto quest'estate dal governo

compensa soltanto l'ab-
bassamento dei coefficienti di
trasformazione introdotto dal go-
verno Prodi che scatta dal primo
gennaio 2010. In pratica dall'anno
prossimo verra utilizzata una tabel-
la meno favorevole dei coefficienti

form[hmdd'sspumwnto
dell'allungamento della vita me-
dia, ma che fino al 2007 era stata
rnimpallata da un governo all'al-
tro. Finché il ministro Damiano
ha introdotto i nuovi coefficienti a

decorrere dal primo gennaio 2010,
prevedendo anche una revisione
triennale anziché decennale. Cosi
oggi siamo alla vigilia del taglio. La
novitd impatterh gia sui lavoratori
che lasceranno Iimpiego dal genna-
10 prossimo per la parte di pensione
che deriva dal metodo contributivo.
Per quest'ultima componente I'asse-
gno scendera dal 6 all'8% a seconda
dell'eta. Ma l'effetto dirompente si
avra nel prossimo futuro, quandoil
sistema sara sempre pit contributi-
v0, con una riduzione delle pensioni
anche maggiore del 20%. Tanto che
il sacrificio dell'allungamento del-
la vita lavorativa che scattera dal
2015 servira solo a compensare

i taghi. Quindi il problema

mini pensioni resta anche se
si lavorera di pid. Perché come ri-
sulta dalle simulazioni elaborate

ni dipendenti. Per gl autonomi
andri ancora peggio, visto che il
tasso di sostituzione scendera al
40% circa. La pensione di scorta
diventa allora una necessita per
integrare una rendita pubblica
sempre pit bassa e riavvicinarsi
al livello dell'80% che & il tas-
s0 massimo di chi & andato in
pensione finora. | costi sono una
delle variabili pitt importanti
che incide sulla rendita di scor-
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d'Italia Mario Draghi che invoca
una maggiore concorrenza: «Un
tema di grande importanza @ il
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dai fondi. Come fa notare

il presidente della Covip, Antonio
, in un recente con-

vegno: «Si stima che un maggior
costo annuo pari all'1% del mon-
tante del si iscritto, applicato

maggior tassi di crescitas. Le poliz-
aeptwndenmh(p:p)mmdmpm
costose rispetto ai fondi aperti, han-
no conseguito tassi di crescita pit
elevati in termini di adesioni: nel
2008 1l 44%, a fronte del 6%. Negli

ultimi 9 mesi, circa il 16 contro po-
commodel?% Una mossa che tra

nlefotmepmeostnoeoﬂ’nmem
al tempo stesso rendimenti pil
elevati, il problema potrebbe non
sussistere o ridimensionarsi. Ma
le evidenze disponibili in tema di
correlazione tra costi e rendimenti,
nonché pitt in generale la difficolta
di ipotizzare, per il futuro, risultati
di gestione migliori di quelli con-
seguiti dai singoli operatori nel
passato, inducono a nitenere che a
costi pilt elevati possono accompa-
gtm!:::ldmdormdmenhnuu
tema & intervenuto anche di
recente il governatore della Banca

tenimento dei costi dei fondi
pensione e degli altri strumenti
di risparmio previdenziale. A tal
fine occorre accrescere il grado di
concorrenza dell'industria del ni-
sparmio gestito e sfruttare appieno
le economie di scala che caratteriz-
zano lattivita di gestiones.
Ricorda la mgola mglese dell'l%
Attilio Piero Ferrari, ammini-
stratore delegato di Arca: «I costi
mangiano le pensioni e sono una
minaccia contro cui bisogna com-
battere. Il governo inglese, ad
esempio, che di solito non ama re-
gole nigide, ha invece fissato all'1%
1l costo annuo massimo che un fon-
do pensione pud averes.

Per aiutare i lavoratori nella
scelta Milano ha stilato
una classifica dei fondi pit econo-
mici e di quelli pit onerosi in base
alllsc (indicatore sintetico dei co-

prodotti & stata fatta una media
degli Isc dei comparti che costitui-
scono ciascun fondo. La classifica
stata stilata in base all'lsc a 10 anni
in modo da dare un'indicazione di
permanenza media durante la vi-
ta lavorativa. Tra i fondi negoziali
il pitt economico & quello dei metal-
meccanici, Cometa, con un Isc a 10
anni dello 0,22%. Seguito da quello

el
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COME CAMBIA LA PENSIONE PUBBLICA PER EFFETTO DELLE RIFORME PRODI E SACCONI
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Forte: Progeeca

Allungamento vita media:
6 anni nei prossimi 40 (previsione Istat),
appicato annuaimente

Crescita Pil reale proietivo: 1,1%
Crescita retribuzione reale
ned corso dela camera: 1%

Ulima retriduzione kavorativa:
35.000 € reali
Giomo e mese di nascita @ inizio
dell'aivith contributva: 1° giugno
Inizio attivit: 25 anni
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